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1°)  Thèmes de recherche : 
 
- ERGONOMIE 

2000 - 2002 : Gestion des émotions  
2002 - 2006 : Activités individuelles, articulation collective des activités individuelles et conception de 
systèmes d’aide à la coordination  (aménagements organisationnels, gestionnaires et spatiaux) 

 
- PSYCHOLOGIE 

2007: obésité chez le jeune enfant (en collaboration avec Nicolas GUEGUEN et Jacques FISCHER-
LOKOU) 

 
 
2°)  Communications dans les Colloques : 
 
DA SILVA-VION (Martine) & THEUREAU (Jacques), «Stretcher-bearer’s autonomy, coordination with units, 
and hospital work quality», International Conference Healthcare Systems Ergonomics and Patient Safety, 
Florence, Italy, 30th March – 2nd April 2005.  
 
 
3°)  Publications :  
  
Articles : 
 
VION (Martine), NEGRONI (P.), « Organisation du travail et gestion des émotions chez les agents d’accueil 
d’agences d’assurance chômage », in NEBOIT (M.) & VEZINA (M.) (Eds.), Stress au travail et santé 
psychique, Toulouse : Editions Octarès, 2002, pp. 251 - 264. 
 
BOUZIT (N.), NEGRONI (P.) & VION (Martine), « Débordement(s) à l’accueil clientèle et effets sur la santé », 
in JOURDAN (M.) & THEUREAU (J.) (Eds.), Charge mentale : notion floue mais vrai problème, Toulouse : 
Editions Octarès, 2002, pp. 157 - 174. 
 
DA SILVA-VION (Martine) & THEUREAU (Jacques), «Stretcher-bearer’s autonomy, coordination with units, 
and hospital work quality », in TARTAGLIA R., BAGNARA S., BELLANDI T. & ALBOLINO S. (Eds), 
Healthcare Systems Ergonomics and Patient Safety. Proceedings of the International Conference HEPS 2005, 
Florence, Italy, 30th March – 2nd April, London : Taylor & Francis, pp. 180 - 183.  
 
 
Rapports de Recherche : 
 



- Coordinatrice et responsable du projet scientifique : « analyse de la coordination des activités médico-
techniques et de soins par les brancardiers, en vue de la conception des organisations du travail, de la 
formation et des espaces » 
 
- 2002, Recherche exploratoire / Contrat avec le Centre Hospitalier de Bretagne Sud (Lorient) 
 

VION (Martine) « Pluralité des rôles du brancardier au sein de l’établissement hospitalier, » rapport de 
recherche, Vannes : UBS, 2002, 86 pages. 

 
- 2003 - 2004, Recherche financée par l’Agence Régionale d’Hospitalisation de Bretagne - Contrat avec le 
Centre Hospitalier de Bretagne Sud (Lorient) 
 

DA SILVA-VION (Martine) « Panorama sur l’activité des brancardiers de chirurgie », rapport intermédiaire de 
recherche, Lorient : UBS-CHBS, 2003, 62 pages. 
DA SILVA-VION (Martine), « De l’identification des fonctions du brancardier à l’élaboration de repères pour 
débattre de l’avenir du brancardage à l’hôpital », rapport final de recherche, Lorient : UBS-CHBS, 2004, 88 
pages. 

 
 
 
 


